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1. Johdanto

Yleiseen asevelvollisuuteen perustuva suomalainen maanpuolustus vaatii pikaista uudistamista. Kaikki kan-
salliset turvallisuus- ja puolustuspoliittiset selonteot toteavat, ettd puolustusjirjestelmin ylldpidon perusteet
ovat muuttuneet. Uudistusten aika on 2010-luvulla tullut.

Useimmat eurooppalaiset maat ovat luopuneet asevelvollisuusjarjestelmistaan. Asevelvollisuutta on ryhdyt-
ty eri puolilla maailmaa pitdiméasn vanhanaikaisena, tehottomana ja kalliina. Esimerkiksi Ruotsi paitti vuonna
2009 asevelvollisuusjarjestelmansa lakkauttamisesta ja ammattiarmeijaan siirtymisesta.

Asevelvollisuusarmeija sopii huonosti ihmisoikeuksia kunnioittaviin lansimaisiin arvoihin. Pakkoon perus-
tuva jarjestelma rikkoo vaistaimattda ihmisen ehdotonta ja yleismaailmallisessa ihmisoikeusjulistuksessa maa-
riteltyd itsemaaradmisoikeutta. Kun perinteisen sodan vaara on viistynyt, kansalaiset eivit haluaisi luopua
henkilokohtaisista vapauksistaan.

Seuraavassa luvussa esiteltiva Sadankomitean malli uudistetusta Suomen puolustusjarjestelméasta huomioi
kansainvilisen turvallisuusarkkitehtuurin muuttumisen. Mallissa esitetdan luopumista yleisesté asevelvolli-
suudesta ja siirtymistd vapaaehtoiseen asepalvelukseen. Vapaaehtoisen asepalveluksen mallissa siviilipalve-
lusta tai totaalikieltaytyjien vankilatuomioita ei enia tarvita.

Hyvin koulutettuun reserviin perustuvan armeijan sodanajan vahvuus on 50 000 sotilasta ja sen tehtavissa
rauhanaikana palvelee 8 000 sotilasta ja 4000 siviilid. Armeijan ensisijainen tehtdvd on maan puolustaminen.
My6s Suomen sotilaallinen liittoutumattomuus siilyy. Armeijan toinen tehtdva on osallistuminen kansainva-
lisiin rauhanturvaoperaatioihin.

Valtioiden sisdisten aseellisten konfliktien maara on edelleen suuri, mutta valtioiden véliset sodat ovat va-
hentyneet demokratian levidmisen ja kansainvélisen keskindisriippuvuuden ansiosta. Sodankaynti keskittyy
eteldn koyhiin maihin, jotka karsivit samalla lukemattomista muista yhteiskunnallisista ongelmista. Aseellis-
ten konfliktien ehkiiseminen ja sodista kirsivien maiden auttaminen rauhan rakentamisessa vaativat kan-
sainvilisen yhteison aktiivista osallistumista. Toisinaan siviilien suojelu vaatii sotilaallista 1asndoloa, mutta
painopisteen tulisi ensisijaisesti olla ei-sotilaallisessa tuessa. Osallistumalla my6s sotilaallisiin rauhanturva-
tehtiviin Suomi kantaa kansainvilistd vastuutaan.

Sotien tilalle on tullut uusia turvallisuuteen vaikuttavia uhkia, kuten ymparistéongelmia, kdyhyytta ja epi-
demioita. Uudet uhkat eivit piittaa valtioiden rajoista, eiki niihin vastaaminen ole armeijan tehtava. Sotilaat
koulutetaan selviytymaan aseellisista tehtdvista ja siviilitoimijoiden tulee huolehtia muista turvallisuusuhkis-
ta. Siviiliviranomaisilla on kuitenkin oltava mahdollisuus kayttdd armeijan resursseja silloin, kun niisti on
apua kriisitilanteiden hoitamisessa.
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2. Suomen armeija 2020

Suomen armeija perustuu 2020-luvulla pieneen ja hyvin koulutettuun reserviin ja vapaaehtoiseen asepalve-
lukseen. Jarjestelma huolehtii itsenidisesti ja uskottavasti maanpuolustuksesta, nykyistd huomattavasti edulli-
semmin kustannuksin — niin kansantalouden kuin valtiontaloudenkin ndkokulmasta. Suomi on sotilaallisesti
liittoutumaton ja osallistuu rauhanturvatehtéviin. Tassa luvussa kdydéaan lapi, miltd Suomen armeija nayttaa
2020-luvulla.

2.1. Vapaaehtoinen asepalvelus

Puolustusvoimat jarjestdd koulutusjaksoja neljisti vuodessa. Koulutuserit ovat pieni, jolloin koulutus on yk-
silollistd ja tehokasta. Kdytdnnossa asepalvelukseen voivat hakeutua kaikki 18—30-vuotiaat Suomen kansalai-
set, niin miehet kuin naisetkin. Kutsunnoista luovutaan ja koulutukseen haetaan yhteishaussa.

Puolustusvoimat valitsee hakijoista sopivimmat koulutukseen siten, ettd vuosittain koulutetaan enintdéan
3000 uutta sotilasta. Koulutukseen hakeutuu seki alle kaksikymppisid nuoria ettd varttuneempia ammattilai-
sia, joiden siviilissa hankkimaa ammattitaitoa voidaan hyodyntaa asepalveluksessa. Vapaaehtoisuus ja valin-
takokeet takaavat sen, ettd koulutettavat ovat motivoituneita ja sotilastehtiviin soveltuvia. Kansainvilisten
esimerkkien ja naisten vapaaehtoisesta asepalveluksesta saatujen kokemusten perusteella on ilmeista, etti va-
paaehtoiseen koulutukseen riittdisi halukkaita enemmaénkin.

Koulutukseen valituille alokkaille maksetaan korvaus, jolla tulee toimeen. Koulutettaville kertyy myos
elake palvelusajalta. Peruskoulutus kestda kolme kuukautta, jonka jilkeen tarjotaan mahdollisuuksia jat-
kaa paremmin palkattuun erikois- tai esimieskoulutukseen, rauhanturvatehtiviin tai sopimussotilaaksi.
Koulutus voi jatkua vaativimmissa tehtavissd jopa kolme vuotta ja johtaa pysyviin sotilasuraan. Koulu-
tuksessa olevat ovat virkasuhteessa valtioon ja voivat rauhan aikana keskeyttda palveluksensa irtisanomi-
sajan jilkeen.

Koulutuksen ja mahdollisen lisdpalveluksen suoritettuaan koulutetut siirtyvit reserviin. Reservildisia kutsu-
taan saannollisesti kertausharjoituksiin. Reservildisten kunto ja soveltuvuus tarkistetaan kertausharjoitusten
yhteydessa eiki reservid karsita mekaanisesti ian vaan yksilollisten ominaisuuksien ja armeijan osaamistar-
peiden perusteella.

2.2. Uskottava vaihtoehto

Nykyaikainen sodankéynti perustuu teknologian tehokkaaseen hyodyntamiseen ja pieniin, mutta iskukykyi-
siin joukkoihin. Suomen armeijan sodanajan vahvuus on 2020-luvulla 50 000 sotilasta, miké tarvittaessa riit-
taa koko Suomen puolustamiseen. Téllainen joukko on mahdollista aseistaa nykyajan sodankadynnissa tarvit-
tavin valinein. Hyvin koulutetuissa ja varustetuissa joukoissa myos kaatuneiden maira jaa massa-armeijaa
pienemmaksi.

Rauhanaikana puolustusvoimien palveluksessa on noin 8000 sotilasta, joista puolet on upseereja. Sotilas-
henkil6stosta 800 on kolmen kuukauden peruskoulutuksessa ja 3200 jatkokoulutuksessa tai sopimussotilai-
na. Lisaksi siviilitehtavissi tyoskentelee arviolta 4000 henkil6a. Sotilaiden tyonkuvissa painottuu tekninen
erikoisosaaminen varusmieskoulutuksen sijaan. Koulutuksessa pyritdan sijoittamaan koulutettavat mahdolli-
simman varhaisessa vaiheessa samoihin yksik6ihin kantahenkilokunnan kanssa.

Puolustusvoimien toiminta on keskitetty kuuteen monialaista koulutusta tarjoavaan varuskuntaan ja paae-
sikuntaan. Sotilasldénit ovat jddneet historiaan, mutta kaikissa maakunnissa toimii korkeintaan kymmenen
hengen vahvuiset aluetoimistot. Toimistojen tehtdviana on hoitaa koulutettavien varvaysta ja koordinoida va-
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paaehtoista maanpuolustusty6ti. Padesikunnan alainen hallinto ty6llistda rauhan aikana 500 henkil6a ja so-
dan ajan vahvuus on 2000 henkil64.

2.3. Maavoimat

Maavoimien toiminta keskitetddn kolmeen varuskuntaan: Porin prikaatiin Sakylaan, Karjalan prikaatiin Kou-
volaan ja Kainuun prikaatiin Kajaaniin. Kolme valmiusprikaatia muodostavat maavoimien rungon, joita tiy-
dennetidin vapaaehtoisvoimin toimivilla maakuntajoukoilla. Maavoimien palveluksessa on rauhan aikana
7000 henkiloa.

Varuskunnissa annettavassa koulutuksessa on varuskuntakohtaisia eroja, vaikka kaikissa painopisteend on
jalkavden kouluttaminen. Sakyldssd hoidetaan rauhanturvaamiseen liittyvaa koulutusta. Aselajeista panssari-
koulutus keskitetaan Sakylaan. Kouvolan Vekarajarvelld annetaan tykistoon, ilmatorjuntaan ja helikopterei-
hin liittyvaa erikoiskoulutusta, Kajaanissa jarjestetdan erityisesti viesti-, sissi- ja pioneerikoulutusta. Huolto-
ja kuljetuskoulutusta jarjestetddn kaikissa varuskunnissa, sotilassoittokunnat toimivat harrastuspohjalta.

Sodan ajan joukoissa valmiusprikaateihin on sijoitettuna eri aselajien erikoisyksikoita, kuten tykist6a, pans-
saroituja osastoja, pioneereja ja viestimiehid. Vapaaehtoiseen maanpuolustukseen perustuvat maakuntajou-
kot muodostavat paikallispuolustuksen rungon, jota tuetaan ilmatorjunnan yksikaéilla. Maavoimissa palvelee
sodan aikana noin 35 000 valmiusjoukkojen sotilasta ja maakuntajoukoissa 30 000 suomalaista, jotka ovat
suorittaneet vanhan varusmiespalveluksen tai kouluttautuneet vapaaehtoisessa maanpuolustustyossa.

2.4. Merivoimat

Merivoimien toiminta keskitetdan Kirkkonummelle Upinniemen varuskuntaan. Kaksikielisessa varuskunnas-
sa toimii merivoimien koulutuksen lisiksi my6s maanpuolustuskorkeakoulu seki armeijan muita kehittdmis-
toimintoja. Merivoimien palveluksessa on 2000 henkil64 ja sodan ajan vahvuus on 8000 sotilasta.
Merivoimien tehtdvana on huolehtia meriyhteyksien suojaamisesta, pinta- ja miinantorjunnasta seka liik-
kuvista rannikkojoukoista. Laivaston lisdksi merivoimien alaiset yksikot vastaavat myos rannikkopuolustuk-
sesta, sukellusjoukoista ja merijalkaviestd. Rannikkotykisto on lopetettu ja painopiste on siirretty meritorjun-
taohjuksiin. Lisdksi merivoimat tukee tarvittaessa muita viranomaisia 6ljyntorjunnassa ja meripelastuksessa.

2.5. llmavoimat

Ilmavoimien toiminta keskittyy Tikkakosken ja Rovaniemen varuskuntiin, jotka vastaavat seka ilmatilan var-
tioinnista ettd ilmavoimien koulutustoiminnasta. Eteld-Suomen lennosto hoitaa Tikkakoskelta ilmavalvonnan
64. leveyspiirin eteldpuolella ja Lapin lennosto sen pohjoispuolella. [lmavoimien palveluksessa on 2500 hen-
kil64 ja sodan ajan vahvuus on 5000 henkilGa.

Ilmavoimat huolehtivat ilmatilan alueellisen koskemattomuuden valvonnasta, alueloukkausten torjunnasta,
ilmatilannekuvan muodostamisesta ja yllapitamisesta yhdessa siviili-ilmailuviranomaisten kanssa seki ilma-
hyokkaysten torjumisesta.

2.6. Kansainvalinen yhteistyo

Armeijan kehittdmisessa on kaksi painopistetti: kansallinen maanpuolustus ja kansainvilisen kriisinhallin-
nan tukeminen. Maanpuolustuksessa tavoitteena on yllapitda itsendisté ja uskottavaa maanpuolustusta, joka
vastaa kansalaisten ja kansantalouden kestokykyd, mahdollistaa koko maan puolustamisen ja perustuu mo-
derniin teknologiaan. Kriisinhallinnan painopiste on siviilikriisinhallinnassa, jonka tueksi Suomi kouluttaa
sotilaita rauhanturvatehtiviin. Aktiivinen osallistuminen YK:n rauhanturvatehtiviin my6s vahvistaa Suomen
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kansainvalistd asemaa ja tukee sotilaiden ammatillista kehittymista.

Suomi on 2020-luvulla sotilaallisesti liittoutumaton EU-maa, joka tekee yhteisty6ta puolustusmateriaalin
hankinnoissa muiden EU:n jasenmaiden ja erityisesti Pohjoismaiden kanssa. Sotilaallinen liittoutumatto-
muus vihentdd kansainvélisia jannitteita ja pitdd Suomen sotilaallisten selkkausten ulkopuolella. Suomi on
aktiivisesti mukana kehittdméassi kansainvilisia aserajoitussopimuksia, jotka osaltaan vahvistavat Suomen
kansainvalispoliittista asemaa.

2.7. Sotilasmenojen kehitys

Maailman varustelumenot ovat suuremmat kuin koskaan. YK:n turvallisuusneuvosto on toistuvasti varoitta-
nut asevarustelun vaaroista ja kannustanut hallituksia kohdentamaan resurssejaan aseiden sijaan kehityksen
edistimiseen, erityisesti koyhyyden poistamiseen ja vuosituhattavoitteiden saavuttamiseen. Sotilasmenojen
kehityksessa otetaan 2020-luvulla ekologisen ja inhimillisen turvallisuuden sekd maailmantalouden nakokul-
mat huomioon.

Asevelvollisuudesta luopuminen ja sodan ajan joukkojen supistaminen mahdollistavat kustannusten siirta-
misen massa-armeijan kouluttamisesta, varustamisesta ja hallinnoimisesta liikkuviin ja suorituskykyisiin
joukkoihin seka uuteen teknologiaan. Aseteknologian kehittyminen my6s mahdollistaa aseiden maaran va-
hentédmisen niiden suorituskyvyn parantuessa. Vapaaehtoiseen palvelukseen siirtyminen auttaa vastaamaan
tehokkaammin 2000-luvun uhkakuviin eika heikenna Suomen puolustuskykya.

Kaytdnnossa tassa luvussa esitetty malli mahdollistaa puolustusmenojen supistamisen noin kolmanneksella
vuoden 2010 tasosta. Vuoden 2010 kustannustasolla Suomen sotilasmenot olisivat noin 1,8 miljardia euroa
(vanhassa jarjestelmassi 2,7 mrd) ja asevelvollisuudesta luopuminen auttaisi pidentdméaén tyouria, antaisi
miehille paremmat mahdollisuudet tehda omaa osaamistaan vastaavia t6ita, kasvattaisi verotuloja ja tukisi
vilillisesti kansantaloutta. Uudistus vahvistaisi kansantaloutta jopa kahden miljardin euron arvosta, jolloin
Sadankomitean esittam& malli vastaisi kaikkiaan kolmen miljardin euron piristysruisketta talouteen.

3. Asevelvollisuudesta
luopumisen hyotyja

Asevelvollisuus on vanhanaikainen tapa jarjestia maanpuolustus. Suomessa kaytetty, yleiseksi tai laajaksi
kutsuttu asevelvollisuus on velvoittanut miehet suorittamaan varusmiespalveluksen tai siviilipalveluksen.
Naisille varusmiespalvelus on ollut vapaaehtoinen. Téllainen jarjestelma on seki epdtasa-arvoinen etta teho-
ton. Miesikiluokan kouluttaminen sotilastehtéviin on tuhlausta niin koulutuksen kuin kansantalouden ja ih-
misten motivaation kannalta. Laaja asevelvollisuus on myos ihmisoikeusongelma, jonka takia Suomessa on
mielipidevankeja.

3.1. Oikeudenmukaisuus

Vapaaehtoisuus sotilaskoulutuksen jirjestamisessa tuottaa monia hy6tyja. Kun kaikki koulutettavat ovat va-
paaehtoisesti koulutuksessa, motivoituneimmat saadaan palvelukseen. Samaan aikaan ne, joille varusmies-
palveluksen suorittaminen tuottaisi eniten haittaa, eivit joudu siti suorittamaan. Asevelvollisuus viivastyttaa
monen opintoja ja haittaa niin uraa kuin perhe-elaméikin. Vapaaehtoisiksi valikoituvat sen sijaan ne, joille
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varusmiespalveluksen suorittamisesta voi olla hyotya elamissi, esimerkiksi uralla, jolla varusmiespalvelussa
opittavat taidot ovat tarpeen.

3.2. Kansantalous

Puolustusvoimien toimintamenoista noin kaksi kolmasosaa keratdén yleisella tuloverotuksella ja yksi kolma-
sosa katetaan asevelvollisten tyopanoksella. Vapaaehtoiseen asepalvelukseen siirryttaessa maanpuolustukses-
ta koituvat menot maksetaan kokonaan verovaroin.

Verotuksesta tulisi sukupuoli- ja ikdneutraalia, kun 18—30-vuotiaat miehet vapautuisivat heille asetetusta
palvelusvelvollisuudesta. Suomen bruttokansantuote kasvaisi vuosittain noin yhdella prosenttiyksikolld, jos
asevelvollisuudesta luovutaan. Koska koulutettavien ja kouluttajien maarat laskevat ja varuskuntia karsitaan,
my0s puolustusmenoja voitaisiin supistaa kolmanneksella. Tastd huolimatta yksittdisen sotilaan koulutukseen
ja tyovilineisiin kaytettavaa rahamairaa voitaisiin kasvattaa ja koulutusta parantaa.

Puolustuspolitiikkaa ei tule kayttaa aluepoliittisiin tarkoituksiin. Talla hetkelld maanpuolustuksen kustan-
nuksia kasvattaa toimintojen hajauttaminen pieniin ja tehottomiin yksikéihin eri puolille maata. Lakkautetta-
vista varuskunnista vapautuvan ty6voiman uudelleen sijoittumista muihin tehtaviin tulisi kuitenkin tukea,
jotta paikkakuntien tuloveropohjaa ja elinkeinorakennetta saataisiin vahvistettua. Esimerkiksi Hyryldn varus-
kunnan sulkemisesta saadut kokemukset osoittavat, ettd varuskunnalta vapautuvat maa-alueet ja rakennukset
voivat my0s toimia paikkakunnan kasvun veturina.

4. Aikataulu

Vapaaehtoiseen asepalvelukseen voitaisiin siirtyd Ruotsin esimerkkia seuraten noin vuosikymmenessa. Ensi
vaiheessa koulutusmaéria lasketaan ja pienimpid varuskuntia lakkautetaan. Tamaén jialkeen siirrytaan kohti
vapaaehtoista palvelusta ja lyhyempia palvelusaikoja. Kymmenen vuoden uudistusten jialkeen padstadan edella
kuvattuun tavoitetilaan.

Ensimmainen vuosi

Varusmiespalveluksen koulutusmaaria lasketaan uudistuksen ensimmaisend vuonna 20 000 mieheen (nyt
noin 24 000 vuosittain). Kaytanndssa terveydellisin syin tehtyé karsintaa kiristetdan ja lykkadysta myonnetaan
aiempaa helpommin. Investoinnit Sikyldn, Kouvolan, Kajaanin, Jyvaskyldan, Rovaniemen ja Kirkkonummen
varuskunta-alueilla aloitetaan. Tarkoituksena on luoda néille paikkakunnille riittavat tilat, jotka mahdollista-
vat eri aselajien koulutuksen ja toiminnan tehostamisen. Pienistd varuskunnista lakkautetaan ensimmaisina
Kontiolahden, Lahden, Kotkan, Jamsan, Kauhavan ja Rithiméaen yksikot. Tikkakoskelle Jyvaskyldan siirtyvat
ilmavoimien teknillinen koulu ja lentosotakoulu Kauhavalta. Viestirykmentin keskeiset toiminnot siirretdan
Riihimaeltd Kajaaniin. Lahdessa urheilukoulun ja sotilasmusiikkikoulun toiminta lopetetaan, huoltokoulu
siirtyy Kouvolaan.

Toinen vuosi

Kantahenkilokunnan muuntokoulutus kaynnistyy Lahdessa Himeen rykmentiltd vapautuneissa tiloissa.
Muuntokoulutusta tarvitaan, koska erittdin suuri osa kantahenkilokunnasta on tyoskennellyt varusmiesten
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kouluttajina, joita tarvitaan tulevaisuudessa merkittavasti vihemman. Osa kouluttautuu muutosvaiheen aika-
na Puolustusvoimien tuleviin tarpeisiin, loput koulutetaan siviilitehtaviin ennen irtisanomista. Pioneeriryk-
mentti Keuruulla lakkautetaan ja pioneerien koulutus siirtyy Kajaaniin.

Kolmas vuosi

Koulutusmairien pudotusta nopeutetaan siten, ettd kutsunnoista yha harvempi kutsutaan palvelukseen. Vuo-
dessa koulutetaan endd 10.000 varusmiesti. Karsinta perustuu motivaatioon ja soveltuvuuteen siten, ettd kut-
suntatilaisuus saa paasykokeen luonteen. Siviilipalvelus lakkautetaan ja Lapinjarven koulutuskeskus sulje-
taan.

Neljas vuosi

Varuskuntia karsitaan ja toimintoja yhdistetdan, kun koulutusméarat putoavat. Varuskunnat Helsingissi, So-
dankyldssd, Kankaanpaissa ja Hattulassa suljetaan. Santahaminan varuskuntasaari vapautuu Helsingissa ja
my0Os merivoimien toimintoja ryhdytdan siirtimaian Upinniemen varuskuntaan Kirkkonummelle. Kajaaniin
siirretdan sissikoulutus Sodankylasti ja Lapin ilmatorjuntarykmentti Rovaniemeltd. Kouvolaan siirtyy tykisto-
osaaminen Kankaanpaisti ja Sikyldan panssarijoukot Hattulasta. Sulkemisten my6ta puolustusmenoja voi-
daan ryhtyi supistamaan.

Viides vuosi

Palvelusajat uudistetaan ja siirrytadn kolmen kuukauden peruskoulutusjaksoihin. Palvelukseen astuu noin
8000 varusmiesti ja -naista, jotka valitaan vapaaehtoisten joukosta. Mikili vapaaehtoisia ei saada riittavasti,
palvelusajalta maksettavia paiviarahoja nostetaan. Vapaaehtoisten méaaran voi olettaa laskevan vuosien mit-
taan. Varusmiesten koulutus keskitetdan varuskuntiin, joita on nyt huomattavasti aiempaa vihemman. Enti-
set varuskunta-alueet siirretdan Puolustusvoimilta Senaatti-kiinteistGjen realisoitavaksi.

Kuudes vuosi

Uudistus on vaikuttanut vahiten ilmavoimiin, joiden toiminta on perustunut ammattisotilaisiin jo vuosikym-
menet. Toimintoja kuitenkin tehostetaan lakkauttamalla lennostot Siilinjarvella ja Pirkkalassa. Toiminta kes-
kitetdan Jyviaskylaan ja Rovaniemelle.

Seitsemas vuosi

Asevelvollisuuslaki uudistetaan siten, etti asepalvelus on rauhan aikana aina vapaaehtoista. Siirtyminen va-
paaehtoiseen palvelukseen tekee ruotsinkielisen varuskunnan tarpeettomaksi. Uudenmaan prikaati lakkaute-
taan ja kaksikielistd koulutusta annetaan Kirkkonummella. Vaikka peruskoulutuksen voi suorittaa ruotsiksi,
kaikki erikoiskoulutus on kuitenkin aina suomenkielista.

Kahdeksas vuosi

Merivoimien toiminnot keskitetddn Kirkkonummelle. Pansion tukikohta Turussa suljetaan.
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Yhdeksas vuosi

Puolustusvoimien koulutusjarjestelmit uudistetaan. Maasotakoulu, Merisotakoulu ja Maanpuolustuskorkea-
koulu yhdistetéén ja sijoitetaan Kirkkonummelle yhdessa sotilasteknisten tutkimuslaitosten kanssa. Uusi kou-
lutusyksikko vastaa upseeritason koulutuksesta ja tutkimuksesta. Ilmavoimien koulutustoiminta keskitetdaan
Jyviaskylaan. Lahden muuntokoulutus ja Reserviupseerikoulu Haminassa lakkautetaan.

Kymmenes vuosi

Kun rakenteet ovat kunnossa, koulutusmaira supistetaan 3000 sotilaaseen. Kutsunnoista luovutaan ja palve-
lukseen hakeudutaan yhteishaun kautta. Jarjestelma vastaa nyt muiltakin osin aiemmissa luvuissa kuvattua
tilannetta. Myos puolustusmenojen supistamisessa padstaan tavoitteeseen eli kustannukset ovat vuosikymme-
nessi laskeneet kolmanneksella. Viimeisessa vaiheessa keskitetdan myos esikunnat. Merivoimien esikunta
siirtyy Turusta Kirkkonummelle ja maavoimien esikunta siirtyy Mikkelistd Kouvolaan. Ilmavoimien esikunta
sdilyy Jyvaskyldssd. Materiaalilaitosten johto keskitetdan esikuntapaikkakunnille ja varikkojen méaraa on
karsittu nykyisesta.

5. Tiivistelma

Suomalainen maanpuolustus kaipaa kipeisti uudistamista. Sadankomitean linjaamat uudistustarpeet voidaan
kiteyttda kahdeksaan kohtaan:

1. Asevelvollisuudesta on luovuttava ja siirryttava vapaaehtoiseen asepalveluun.

2. Nykyisiin uhkiin vastaa mainiosti 50 000 sotilaan armeija, joista 8000 on palveluksessa rauhan aikana.
3. Siviilipalvelus voidaan lakkauttaa eika totaalikieltdytymisestd enda rangaista.

4. Tasa-arvo on ulotettava armeijaan.

5. Armeijan tehtdvit ovat kotimaan puolustaminen ja kansainviliset rauhanturvatehtavit. Nato-jasenyytta
ei tarvita kumpaankaan.

6. Kutsunnoista tulee luopua ja vapaaehtoiset hakeutuvat koulutukseen yhteishaun kautta.

7. Puolustusmenot supistuisivat kolmanneksen, tydurat pitenisivit ja Sadankomitean mallin positiiviset vai-
kutukset kansantalouteen olisivat noin kolme miljardia vuodessa.

8. Niama linjaukset voidaan toteuttaa kymmenen vuoden siirtymaajalla.
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